TASSI DI PRESENZE / ASSENZE DEL PERSONALE DELL'ANSF - MESE DI NOVEMBRE 2012 ‘

. % giornate di assenza* % giornate di presenza**
SRiE (gg assenza/gg lavorativi) | (gg presenza/gg lavorativi)

Amministrazione, AffariLegalie Finanza

11,78 88,22
Monitoraggio, Banche dati e Rapporti i

10,20 89,80
Norme d'esercizio

11,22 88,78
Standard tecnici

7,02 92,98
Autorizzazioni e Certificazioni

10,12 89,88
Ispettorato e Controlli

6,72 93,28
TOTALE 9,48 | 90,52

* rapporto percentuale tra il numero dei giorni di mancata presenza lavorativa del
personale del Settore, compreso il dirigente, a qualsiasi titolo verificatasi (comprese
ferie, festivita soppresse, assenze non retribuite, assenze per maternita, aspettativa,
permessi legge 104, etc.) e il numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento.
Non vanno computati i permessi fruiti ad ore ovvero i permessi personali soggetti a
recupero, a meno che non integrino un‘assenza di una intera giornata lavorativa

** rapporto percentuale tra il numero dei giorni lavorativi complessivamente prestati dal
personale del Settore, compreso il dirigente, e il numero dei giorni lavorativi del mese di
riferimento




