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Al RUP
Ing. Giulio Margarita

Al Dirigente del Seftore
Amministrazione, affari legali e
finanza

Ing. Marco D'Onofrio

All'Ufficio Ragioneria, Contabilita e
Bilancio

e p.c. All'Ufficio Risorse umane

All'Ufficio Servizi comuni e servizi
tecnici

Al Dirigente del Settore Ispettorato e
controlli

LORO SEDI

Oggetto: Richiesta di acquisto per I'acquisizione di un corso di alta formazione avente ad oggetto:
“Eattori umani e sicurezza nelle organizzazioni complesse” per la formazione del personale

ANSF.
Allegati: 1) Scheda tecnica corso

L'Agenzia Nazionale per la Sicurezza delle Ferrovie ha I'esigenza di procedere, ai fini della
formazione del proprio personale in ambito di cultura della sicurezza all'interno dell' organizzazione,
alla iscrizione di n. 3 dipendenti al corso di alta formazione “Fattori umani e sicurezza nelle
organizzazioni complesse”, organizzato dal Centro Studi Stasa e patrocinato, tra gli altri, dalla
Direzione Generale per le Investigazioni Ferroviarie € Marittime del Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti, come da esigenza rappresentata nella Segnalazione di Fabbisogno del 24 aprile 2018 del
Dirigente del Settore ispettorato e controlli, e nella "Scheda tecnica corso” che si allega alla

presente per formarne parte integrante e sostanziale.

Tale corso & incentrato sulla formazione di competenze specifiche nell’ambito dei fattori umani
al fine di diffondere la cultura della sicurezza partendo dall'esperienza maturata in questo ambito
nel settore aeronautico che gia da tempo ha adottato con buoni risultati tale approccio all'inferno
della gestione dei rischi e nel sistema di gestione della sicurezza, come previsto e rafforzato anche
dalla Direttiva (UE) 2016/798 (c.d. “IV pacchetto”) in corso di recepimento. L'art. $ comma 2 di tale
Direttiva, prevede infatti che il Sistema di gestione della sicurezza delle Imprese e dei Gestori deve
consentire I'applicazione in modo coerente delle conoscenze e dei metodi derivanti dal “faftore
umano" e promuovere la cultura della sicurezza all'interno dell’organizzazione.

Il corso rappresenta pertanto una opportunita, per le risorse individuate, di aggiornamento
professionale in ambiti specifici e tecnico-settoriali necessari, anche in previsione di ufilizzare tale
personale, una volta formato, per la successiva formazione interna del restante personale interessato
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all'argomento, in linea con quanto previsto in materia di norme e contenuti del Sistema di Gestione
della Sicurezza dal Piano di Formazione 2017-2019.

In ottemperanza alle regole di obbligatorietd degli approvvigionamenti da parte delle PA
attraverso il sistema centralizzato di acquisti di cui al Programma di razionalizzazione della spesa
pubblica gestito da Consip S.p.A., si prende atto che all’attualitd non sono disponibili convenzioni
attive, mentre & esistente sul MEPA un bando e relativi soggetti abilitati ai seguenti specifici servizi
“Servizi di formazione (CPV 80500000-9)", ma nell’ambito del quale non sono presenti corsi di
formazione aventi ad oggetto la materia in argomento.

Al fine di soddisfare I'esigenza dell' Agenzia il costo unitario massimo stimato per partecipante,
secondo la scontistica applicata ai dipendenti della Pubblica Amministrazione, & pari ad € 1.200,00
(milleduecento/00) IVA esente. Come condizione di miglior favore verso I'Agenzia il Centro Studi ha
accordato ad ANSF I'inserimento a titolo gratuito di un'ulteriore risorsa, pertanto I'importo
complessivo massimo stimato per l'iscrizione di n. 4 dipendenti ANSF & di € 3.400,00
(tfremilaseicento/00) IVA esente e, si procederd con affidamento diretto, ai sensi dell'art. 36, comma
2, lettera a), del D.Lgs. n. 50/2016.

Sinomina I'lIng. Giulio Margarita quale Responsabile Unico del Procedimento, per la procedura,
con i compiti di cui all'art. 31 D.Lgs. n. 50/2016 e alle Linee Guida ANAC n. 3, come aggiornate con
Determinazione ANAC n. 1007 del 11/10/2017, e con le specifiche di cui al presente atto.

Si incarica, pertanto, il nominato Responsabile Unico del Procedimento a voler espletare la
procedura secondo quanto verrd indicato nella Determina a contrarre, nonché comunque a
procedere ad ogni adempimento di legge, ivi inclusi quelli in materia di trasparenza.

La presente nomina del Responsabile del procedimento ha effetto in caso di inesistenza delle
cause di incompatibilith e di astensione in capo dllo stesso. A tale fine, pertanto, prima
dell'assunzione dell'incarico dovra essere acquisita agli atti la dichiarazione dallo stesso rilasciata di
insussistenza delle predette cause di incompatibilita e di astensione.
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Allegato 1

Scheda Tecnica corso

CORSO DI ALTA FORMAZIONE “FATTORI UMANI E SICUREZZA NELLE ORGANIZZAZIONI COMPLESSE"

DESCRIZIONE |l corso & destinato a professionisti che operano in organizzazioni complesse € si
prefigge di curare una formazione manageriale incentrata sulla conoscenza dei fattori umani,
facilitando la migrazione delle esperienze aeronautiche verso i sistemi complessi di appartenenza di
ciascun frequentatore che, per affinita, opera nella gestione e prevenzione del rischio.

La formazione riguarderd tutti gli ambiti della Sicurezza, ma in particolare le cosiddette “abilitd non
tecniche” (non Technical Skills), di natura cognitiva e relazionale, quelle capacita non specifiche
ma complementari all'esercizio delle afttivita in organizzazioni complesse che comprendono la
comunicazione, il decision making, la gestione del compito, la leadership e il team work. |l
frequentatore, al termine del corso, disporra di conoscenze adeguate a poter far sviluppare nella
propria organizzazione una cultura della sicurezza moderna (in termini di safety e di security) e a
incoraggiare, in particolare, I'introduzione di procedure sistematiche per la gestione deirischi (Safety
Management System - SMS) all'interno della propria organizzazione.

SEDE CORSO
ENAC, Via Gaeta 3 - ROMA

DURATA E ORGANIZZAZIONE ATTIVITA' FORMATIVE

21-25 Maggio 2018

Il corso si svolge in n. 5 giornate di studio (n. 30 ore di lezioni) ed & suddiviso in cinque macro aree
tematiche omogenee e funzionaimente collegate fra loro. In ogni giornata sono svolte esercitazioni
e presentati casi pratici di studio.

La modalita del corso & di gruppo. Il corpo docente & altamente specializzato in Human Factors e
impiego delle risorse umane, con comprovata esperienza nelle attivita di selezione, formazione,
sviluppo e ricerca nelle organizzazioni a gestione del rischio.

La frequenza delle attivita previste dal Corso di Alta formazione da diritto al iconoscimento di crediti
formativi nella misura di 30 crediti per gli Ingegneri.

Il corso prevede test di apprendimento e il rilascio di un riconoscimento.

QUOTA ISCRIZIONE PER DIPENDENTI P.A. € 1.200,00 iva esente a partecipante.
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